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Le mot du Président

Ce document est le reflet d'une année de travail commun, de réflexions et d'actiores part
gées. Témignage de la place importante qu'occupe aujourd'hui notre collectivitésde
paysage instittionnel.

Année aprées annéagrace a I'engagement de ses élusaetx capacités prossionnellesde
¥ sesagents les projets de la communautde communes ont pris forme et les compétences
Y confiées pleinement exeées.

Parmi les événenrgs de cette anné@012 retenons:
A L'ouverture de I'office de tourisme interoonunal
A L'ouverture d'un elais d'assistants maternels
La mise en place d'une aide au commerce et a l'artisanat
Le lancement du projet de création d'une maison de santégifaiplinaire
La réorganisation des services du pbéle enfaecmesse et la préparation d'une nouvelle organisation
des services administratifs indispensalaeant de nouveaux transferts de compétences et de perso
nels, annoncés a I'horizon 2014.
A Le renouvdement de notre instance décisionnaire par l'arrivée, en fin d'année, de cinq nouveaux élus
de la commune de Sancoins.

> > > >

Malgré une crise mondial@ous avons continué a nous projeter et a avancer pour assurer un avenir a notre
territoire tout en maintenaih depuis 2008, une fiscalité stable auprés de nos concitoyens.

Maintenant, je vous laisse découvrir ce rapport d'activité 2012 qui participe a notre besoin de communication
aupres des élus municipaux, pour rapporter nos actions, faire partager nos psijgteutétre en susciter de
nouveaux!

Michel MONSEAU.

«[§ LINBAARSY({ RQdzy 90GFofAaasSYSyid tdzomtAO RS / 2radelSadanht fe/3@ séptemprdl SuNddige i dzy | €
chaque commune membidzy NI LILI2 NI NBGNI el yi € QFrOGAGAGS RS tQSililFofAaasSySyd I aazN
O2yaSAt YdzyAOALXE Sy &SlIyOS LizofAljdzSs €Sa&8 RSt SIdzSa RStreentendda ¥adzy S S |
mande, par le conseil municipal de chaque commune membre ou a la demande deiee>dérticle L.5211-39 du Code Géral des Collectivités
Territoriales.
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La Communauté de Communes des Trois Provinces a été créée le 26 décembre 2008tdarefectoral
N° 20001-1706.

9 communes ont décidé de former entre elles un établissement public de coopération intercommunate a fisc
lité propre sous la dénomination deGommunauté de Communes des Trois Proes».

{ 2 dzOA S dza S de rénfdiceF [EshétapeSdeda déRentralisation et de favoriseéleldppement rural
l OljdzAaSa t f QARSS [[dzS f QAYGSNO2YYdzyl f AGS NBLINBaSy

derenF 2 NOSNJ £ SdzNJ ARSY (A GS Sy téeSrowealdsodt enysduvehatnany I€ tamdeyeO S
ANNBYLX el 6t S RS fQAyaldAaddziazy O2YYdzyl+ €S

| 2ya0OASy(iSa Rdz N3fS SiéG RS tF LXFOS LINBLRYRSNIyGS |
RS fQFYSYlI3SYSyid Rdz GSNNAG2ANBO®

1) LOnistitution

Augysur-Aubois

Chaumont

Givardon

Grossouvre En chiffres:
Mornay-sur-Allier

Neuilly en Dun 5 755habitants
Neuvyle-Barrois

Sagonne

SaintAignandesNoyers

Sancoins

Véreaux

I I I I D D D D D

Par arrété préfectoral Rl 0S Rdz Hc 2dzAy HnanmH SG Sy fQloaSyoSs
deux canmunes concernés valantaccord tacite, le périmétre daa communauté de communes est étendu
aux communes de brnay-sur-Allier et Neuvyle-Barois a compter du % janvier 2013.

Communes membres de la CDC depuis le 1°7 janvier 2013

Teriitoire de la CDC des 3 Provinces

Page3



z

[ S O2yaSAat O2YYdzyl dzil ANBS Said fQAyaidl yOS RSOA&AZ2YY S

Les délégués titulaires au Conseil Communautairgl décembre 20120nt:

AUGYSURAUBOIS Mme BertheROCHE, maire
M. Philippe MONNET
CHAUMONT M. Richard KOWALYSZIN, maire

Mme Sylvie LESAGE

GIVARDON M. Daniel APIED, maire
M. Francois JAMET
GROSSOUVRE M. Michel MONSEAU, maire
M. Michel BONNEVIE
NEUILLAENDUN M. Serge BUTARD, maire
M. Robert JASSET
SAG®NNE Mme Andrée JOLY, maire

M. Guy SAMIERI
SAINTAIGNANDESNOYERS M. Stanislas WIDOWIAK, maire

M. JeanFrangois BOUARD
SANCOINS * M. Pierre GUIBLINnaire

M. Paul BERNARD

Mme Renée ZINESI

M. Claude GEFFARD

M. JeanPierre TAFANI
VEREAUX M. Bernard LAMOROUX, maire

M. Antoine BONNET

*le 27 octobre 2012, suite au renouvellement du conseil munia@pabancoindes élus du conseil municipal ont dgsé de nouveaux
délégués communautaires.

Le 4 décembre 2012, les élus communautaires ont gwocédé a ladésignation du P Vice LINB a A RSy (i = R°endmbrey 2 dz@ S |

du bureau.

[ S /2yaSAt RS /| 2 Ysépzeprided Sz 30RIANE NISdzyt & [ddlibedtdnsadap-m H
tées. Le Qaseil de Communauté regle par ses délibérations les affairda @mmunauté de Communes,
vote les budgetsetcai Nb £ S f QF RYAYA&UNFr GA2Y Rdz t NBAARSY G ®

L f aadz2NB f QSESOdziA2y RSa RSOAaA2ya Rdz O2yasSat
actes. Il préside ddroit toutes les commissions et leiteau.
Lt Sad fQlFdzi2aNARGS ljdzA y2YYS S LISNE2YYSH

Lebureadj dzA O2y a A (dzS t QAYAGl yOS esRSmpos@ly:OSNIi A2y RS
A\ M. Michel MONSEAU é&sident;

M. Pierre GUIBLIN®™ Vice-président délégué aux finances

M. Stanislas WIDOWIAK™3Vice-président délégué au dévelggement écommique;
Mme Andrée JOLY

M. Daniel APIED

M. Serge BUTARD

M. Richard KOWAY SZIN

M. Philippe MONNET

M. Paul BERNARD

D> D> D> D D> P
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M. Bernard LAMOUROUX! Yice-président délégué & I @2 ANARS Sl ;L f QSYGANRY



E 7 commissions thématiques

[ SdzNJ N €S Sad RQSGAzZRASNI f£Sa FFFFFHANBAa ljdzA aSNRyd a
pouvoir dédsionnelmais elles émettent des avis sur testles questions qui leurs sont proposéésrtaines
sontanimées parunViee NS A A RSy 4 RAaLRal yid LRddedtOSt | RQdzyS RSt
Suite au renouvellementulconseil municipal de Sancoiles4 décembre 201,des élus communautaires ont
désigné de auveaux nembresreprésentant la commune de Sancoins, au sein dasmssions thématiques.

A Voirie, environnement

Développement économique

Budget, finances, administration générale

Tourisme, culture

I 2YYA&daA2y AYyGSND2YYdzy| f Sweshihdiddpég QFf OOSaadaAoAf A0S
Logement, cadre de vie, solidarité (éede 13 décembre 2011)

Petite enfance et jeunesse (&ele 13 décembre 2011).

I I > > D> D>

[Tl

1 commi ssion dA() domtdesAmermbrésosbnit élus au sein du conseil comrnunau:caire, au
scrutin secretde listei I NBLINBASY Gl GA2Y LINRPLIR2NIA2YYStf Sa | dz LI
toire strictement encadrée par les textes.

/| 2YAARSNIYG 1+ ySOSaaAaiasS RQF@2ANI dzy S LI dza 3INI, YRS
les conseillers coNidzy | dzi F ANBa 2y G | LILINRdz@S t+ Y2RATFTAOIMmMAZY F
munauté de communes.

Cette modification permet aux membres siégeant a la commission de se faire représenter par leur habituel
suwppléant.

Nota bene-Le réglemenintérieur délibéré le 19 juin 2008

[ QF NBRELUFE L FAYSE AYL2AaS | dzE SdGlFoftArAaasSySyda Lzt ada RS 02
NBIfSYSyid AYyGdSNARASdZNI RIya fSa cmnmimitaire. |j dzA adzA Sy i t QAyadl
llported dzNJ RSa YSadaNBa ljdza O2yOSNYySyid S T:2o/énisdtienydy 8668y i A
RQ2NA Sy il AY2yR|6f dzRIBAG IRASNAINB &Sy Gl GA2y et§i RQSEIYSYy RSa& | d
Lt yQldzizNRAS LI & €I YAl&IS et Be/doildonteljSdzR SR B I S&1 daelRB61irRKD 24 NNESN
au principe de |égalité.
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Il) Les ressources humaines

\_

2agents 1,5 EFP

Pilotage et suivi des projets de développement

Gestion budgétaire
Gestion des ressourcesimaines
Gestion des mzhés
Veille juridique et réglementaire

)

-

\_

~

3 agents a temps plein

Développenent de la lecture
pud f A |j dzSercordmNihafitd A
Gestion de la bibliothéque
intercommunal

-

DSaidArAz2y RS

/

\_

~

2 agents 1,5 ETP

Secrétariat courant
Suivi du courrier
Exécutions comptables
(subventions, comandes X 0
f QI dedtif

/

Figure 1 : Organigramme fonctionnel au 31/12/2012

* ET.P.: équivalent temps plein

a A

1 agent 0,74 ETP

Entretien des locaux

-~

5ANBOGAZY RS
communal
Coordination des projets
enfanceg jeunesse
Gestion et aimation du relais
RQlIaaAradl yia ewmbléidd

~

t el

4 agents 2,82 ETP

intercommunal

territoire

a h

2 agents 1,27 ETP

9f 62N dA2y Si v
politique touristique locale
DSadA2y RS ridmep@-¥

communal
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Au cours de cette annéent également été recrutésour des besoins saisonniers
A 14 agents contractuels pour le servagimationRS f QF OOdzSA fmmBral f 2A AaANR AY
A 2 agents contractueldJ2 dzZNJ £ S ASNIBBAOS NBadl dzZNk GA2y RS Q! o
mercredis.
A 2 agents contractuelpour le § NIJ A
A 1 agent contractuel dz & SNIJA
ment absent.

O0S SYiUNBGASY RS Q! o[ &o{ &I & Rdz
OS GSOKYAIldzS LI2dzNJ £ S NRYLX I OF

Afin derépondre aux exigences de la charge de travail supplémentaire induite par l'accroissgesent
compétences et l'arrivée de nouveaux agents en janvier 2014, un poste d'atestleuvert par délbéra-
tion en date du 18 octobr2012 pour le recrutement d'un ilecteur général des services.

A titre indicatif s dépenses de personnebur 2012, se ®nt élevées 4 295 H p ® b budge®cordoaza
dus)contre252Hnc ®my € Sy HAMMO®
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lIl) LesFinances

BUDGET PRINCIPAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT REALISEES EN 2012

Charges a caractére général 180591.18
Charges de personnel et frais assimilés 276540.05
Atténuations de produits 86004.00
Autres charges de gestion courante 68942.54
Charges financiéres 12922.01
Charges exceptionnelles 420.00
hLISNF A2ya RQ2NRN®nsRS 23770.02

TOTAL DES DEPENSES 2012 649189.80

BUDGET PRINCIPAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT REALISEES EN 2012

Atténuations de charges 5424.60
Produits du service, du domaine et ventes 16336.67
Impots et taxes 631138.00
Dotations, subventions, participations 250109.93
Produits exceptionnels 12750.56
hLISNI A2y & RQ2NRNBnsRS 214.80
Excédent de fonctionnement reporté 510490.68

TOTAL DES RECETTES 2012 1426465.24
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BUDGET PRINCIPALDEPENSES D61l NVESTI SSEMENT REALI SEES EN 21

Immobilisations incorporelles

Immobilisations crporelles

hLISNI GA2ya RQSIdzA LISYSyY
Emprunts et dettes assimilées

hLISNF A2ya RQ2NRN®nSRS
Opérations patrimoniales

5STAOAL RQAYy@SaitAraasSys

TOTAL DES PENSES 2012

BUDGET PRINCIPALRECETTESB G | NVE ST | BEABSEESNHEN 2012

{dzo @Sy iA2yad RQSIdzA LISYS
Dotations, fonds divers, réserves

Excédent de fonctionnement capitalisé

Autres immobilisations financiéeres

hLISNI GA2ya RQ2NRNi#BnsRS

Opération patrimoniales

TOTAL DES RECETTES 2012

5382.00
7471.86
374187.78
32896.06
214.80
13428.62
172843.04

606424.16

9660.00
125502.41
216413.04

12874.72
23770.02
13428.62

401648.81
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Les comptes administratifs 2012 des budgets présentent les résultats suivants au 31 décembre 2012

Budgets RésultatR QA y @S a (i 7 Résultat de Résultat cumulé
Fonctionnement |
Budget principal -204775.35 + 777275.44 + 572500.09
Z.A. des Grivelles +0.02 + 22407.00 +22407.02
S.P.ANN.C. +6 261.90 + 1463.68 +7725.58
Déchets méngers +8201.45 +8201.45
Office de tarrisme -3320.95 +5647.83 + 2326.88

Les taux doi mgedaCommumanté d& Cdmunes des 3 Provinces

Taxe Taux votés le

29.03.2012 |

¢FES RQKIOAGIGAZY 7.41%
Taxe foncier non bati 9.41%
Taxe foncier bati 5.12%
Coisation Fonciére desrireprises 6.56%
/| 20AaFGA2y C2yOASNB RSa 19.80 %

Instauré par la loi de finances initiale pour 20lE2FPIQ@ongste a prélever une partie dess®urces de

certaines intercommunalit®@et communes considéréasomme favorisées pour la reverser a des inte
communalités et communes plus défavorisées.

[ NBLINLIAGAZ2Y RS OS NBOJSNESYSymunatéqgii erRigitidarce.S OK I |
Par délibération en date du 28 juin 2Q18s élus communautaires ont fait le choix de la répartition de

droit commun,quid QF LILJdzA S & dzNJ afidfdelzéfini® ldzAlB dzEy RQ® § & HzF T Asgdl y OS R
agrég pour reversemend et qui apparait représenter la richesse de chaque colié€tau plus juste.

Code INSEE Collectivité ¢l dzE RQAYaAc Reversement
PFA pour reversement .
241800432 | CDC des 3 Provinces 22,20 % 6npyz
18017 AUGY/AUBOIS 5,8156 % 1c tpH =
18060 CHAUMONT 1,2019 % opnz
18102 GIVARDON 6,9983 % 2noczxz
18106 GROSSOUVRE 4,9494 % Innnz
18161 NEUILLY EN DUN 4,6272 % lonc X
18195 SAGONNE 4,1855 % IHMT X
18196 ST AIGNAN DEBEDYERS 1,8918 % ppnz
18242 SANCOINS 45,1067 % MO MH.I
18275 VEREAUX 3,0219 % yT
TOTAL DE LA REPARTIT 29ny b
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V) Les compétences

La communauté de commua@e peut agir en dehors de son champ de compétences défini par &es st
tuts.

[ QOSESNDAOS RSa 02YLISGSyOSa Said adzo2NR2yyS - f1 N
y6Edzit ANB® Lf LISNYSG RS (NI OSNE RIya dzy awmamdi RS f
[ QAYVOISNB G O2YYdzyl dzi F X NB Yy S QIRGI L& NG | GB¥Y $ df aBAy RQ
YIEAYySa RQFOGAZ2Y NI gexdrbdesit caux qlildemewgewt adayvieadridle3nto

munesT Af @& RSUOSNXYAYS IAyair S LISNAYSONB F2yOiGAz2yy

membNB a3 RQI dzi NB LJ NI o

Les statuts de I€ommunauté de ammunes ont pris effet a la date di' Janvier 2001 Ils ont été mod-
fiésa plsieurs reprises.

En 202, lesmodifications degompétences de la C@t ainsi étéengagées

[TI¢

Ajoutau sein de la compéten@nfance efeunesse
A «créationetgestioRQdzy NBf | Aa R aairadlyda YIFGSNYySt a

[TI¢

Redéfinition de la compétenceassainissement non collectif

A 3SatA2y RQdzy aSNBAOS LlzofAO RQlIaal Aiyahtésa SYSy i vy
» Les contrdles obligatoires des installations existantes.
» Les contrbles obligatoires sur les installations neuves.
» LOSYONBGASY RS&a 2dz@NJ I3Sa@drRl aalAyAraaSySyid yz2y

t 2dzNJ FFANB &adzAGS £ £ QF NN GS LINBTS ODCaNd commiris dec K 1 ¢ |
Mornay/Allier et Neuvyle-Barrois a compter du®ljanvier 2013t portant le nombre de conseillers o
munautaires de 21 a 25

Lt I S0S RSOARSIE fI Y2RAFAOFIGAZ2Y RS f QF NIitke@f S wmH
de la fagon suivante

Le Bureau du conseil de la communauté est composé

5Qdzy t NBAARSY(x

De3 Viceprésidents,

De8 membres au lieu de 6 auparavant.

Nota bene: Les modificationgelatives aux compétence@rt L.521117 du C.G.C.T)

Elles sont pro posées aprés accord du conseil communautaire. Les communes membres ont 3
mois pour délibérer a compter de la notification de la délibération de la CDC pour rendre leur
décision. A défaut, celle  -ci est réputé favorable.

La décision de modification est sub ordonn®e ° | 6accord des <conseils n
conditions de majorité qualifié requises pour la créati on de la communauté de communes
(art L.5211 -5 alinéa Il du C.G.C.T).

A Accord exprimé par les 2/3 des communes représentant la 1/2 de la populatio n totale ou
| 6i nver se.

Cette majorité doit comprendre la commune dont la population est supérieure au 1/4 de la

popul ation totale.

La décision de modification est prise par arrété de la Préfecture du Cher.
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| Compétences obligatoires |

--->Aménagementde | despace

Principales actions 2012

La @mmunauté & communes des 3 Provinces, le Conseil général dt B 8& S R QI fililea QU G A 2 y 2
/ KSNJ a2y d &aA3ylionlda phieaaria diezgdverdianyTérfoyidle Globabkequi a pour

objectif de mutualiser leurs compétences au service dueltddpement du territoire de la @nmunauté
decanYdzy Saz y2il YYSyYyld Rl yacakellewe2 Yl AyS RS f QKFoAG G

Le 6 janvier 202, la CDC a sollicité les maires des communes adhérentes et les bailleurs sociaux pour

NBELR2YRNB t dzyS aINREES RQARSYUGAFAOFIGAZ2Y S LINBASY(HS!
f23SYSyGax f Q27F FanBntsSuiile deSear. 6 S42Ay a4 RS f 213

[ Q202SO0GAT RS OSiGdGS RSYIFINDKS Said RS 02YLX SGSNE RC
fS tleéa [2ANB =zt 5Qldzo2iAa Si RQIFIdziNBE LI NI RQAYT?2
dispositifs existants, en faveur ieQl YSt A2 NI} GA 2y RS QK| 6A (i hnigie. Sy f Sa

Le 24 septembre 2012&n présence des différents partenaires, les membres de la cssioni logement
cadre de vie et solidarités se sont réunis pour une présentation du sommaireddaument «de rég-
rence>» relatif au logement social sur le périmetre de la Communauté derames.

I fQAaadz RS OSGGS NBdzyAz2zys tSa YSYoNBa RS f
R2O0dzYSyid | dz RSodzi RS f QinuigsSSMomangurdlier diJRalry@-Bada8 S a
puissent étre inégrées au diagnostic.

Principales actions 2012

Quelques textes de référence

Loi N° 200802 du 11 février 2005 et notamment sortiale 45

DécretN°20061c pT Rdz Hm RSOSYONB wHnnc NBf I GA Fublics. £ QF O0S & 2
Décret N° R06-1658 du 21 décembre 200NB f | GAF | dzE LINBAONARLIIAZYy & GS
voirie et des espaces publics».

[ S t! 9 AYyGSND2YYdzy!| f y Ql LJ- & LJ2 dzNJ 2.@}3‘5()(]7\'{ I'?S
9iloftAaasSyYSyia wSOS@OlIyid Rdz tdzof A0 69wt -
public/ERP.

Les ERP existants doiventeéticcessibles au plus tard | j]invier 2015. Le PAVE
permettraauxceY dzy S& RS YSOGGNB Sy 02 K$NBVOS
9l oftAaasSyYSyida NBOSOI yiériRwe Lzt A O |
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Quelques dates
Le 31 janvier 201da société ERIOS, chargée

senté au comité de pilotage mis en place a cet effet, sa méthode de travail et le rappor

de réaliser le PAVE intercommunad; a pr

LINBEAYAYIIANB o6lFasS adz2NJ f QryrfteasS RS fuQSj RSa tAS
yIEtS LJ32dzNiEf QF O0OSaaAoht
[ QAYVUiUSNBSylyd RS fI a20ASGS bowLh{ It S UuS LINE C
tant de faire resortir les non conformités.
A cette occasion il a rencontré des représentants de chagque commune, pour établir un )
ou des zones prritaires enilen avec la fréquentation des usagers et reliant les ERP.
le17avril 2012 § O2YAGS RS LAf2G1F3S aqQsSai N@d{ LJ2 dzNJ f |
RS fQF0O0S&aaAoAfAGS RSammuRadzOf S& LINAZ2NARGF ANBa RS OK
Malgré la nécessité de définir des boutle LINA 2 NA G ANBazX S o dauSmEmdz RQS i dzR:
RSa tASdzE SEKIFdzAGATF LI2dzNJ OKI ljdzS O2Y¥d | ©Q2 YL 3
frage estimatif des favaux par type de handicap et par lots techniques.
l'LINBa fQS@201 GA2y RS | arSééljnditBes a étdbla (ind pr> 2YYdzy
grammationLINSE @A & A2y y St f S sBubaitaert €édae? gud plufiednens
nées pour réstber «les points noirs.
Le 12 octobre 2014 § O2YAGS RS LWAt204Fr3S aqQSaido-N LJ2 dzNJ S
sitions de hiérarchisationdes actions de chaque commune et établir les modalit
RQSOI fdzr GA2y SG RS NBOAAAZ2Y Rdz t! £9 Ay YYdzy | §
Communes Nombre de Evaluation Eléments de programmations prévisimels
points financiere
réglementaires HT
a traiter
AUGYSUR[ Q! | . 22 14540e€ Mise en accessibilité dés aégsent et au fur et a
mesure des travaux de réhabilitation /et ou Br|
truction
CHAUMONT 10 3690€ 4 points sur 2013 et 2014 (passage pi&, créa-
GA2y RQdzy ol GSIFdzz ONB
OFrGA2y RS KI dzi SigaNJ RQF
GIVARDON 28 38520€¢ Plan de rénovation du bourg projeté3 tranches
sur3abans
GROSSOUVRE 33 47770€ Mise en accessibilité suivant les trava
R QI ¥genfents sur plusieurs exercices béed
taires.
NEUILLY EN DUN 14 24300e mME: RSa (NI Gl dzE RQA Y&
#sa t fQl O0SaairoAtAlsS
SAGONNE 20 16000e Mise en accessibilité dés aégsent et au fur et a
mesure des travaux de réhabilitation /eti cors-
truction
SAINTAIGNANDES 6 5450e 2012: places de stationnementsalle des fétes
NOYERS Si £ OsGS RS tqQs3atAras
SANCOINS 85 158900e¢ Une campagne thématique chaque annéabas-
sement de trottoirs/passages piétons/places
stail A 2y ySYSy X
VEREAUX 21 31460e Entre 2013 et 2015 places de stationnemeét
servées/passages piétons/création de aeaux
pour acces trttoirs
[ LINEOSRAINB RQSOIfdd GA2y S0 RS &dAdA | SGS FAESS
Le PAVE intercommunal, avangpentation au vote des conseillers communautaires, a été transmis pour
avis au Conseil Général du Cher qui est un agxstionnairede la route. Sans réponse, dans les quatre
Y2Aad adA@lyld fQSy@2As a2y F@Aa Sad NBLWHzS Tl @2NI o
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QuelestlerdledeladdYA daaA2y RQIFOO0OS&&aA0ATAGS PRdzE LISNBR2YYySa ¢

Elle a été créée par délibération du conseil communautaire en date du 15 janvier 2009. Les membrasrséat no
par arrété du Président.

Elle est composée de 3 membres représentant la commérdmitommunes membres représentant lesagers, 3
membres représentant les associations de personnes handicapées.

{2y N»xtS Sad RS ASNJ £ S O2yaidld RS f Gymdespubliddetide30S & a A
transportsS i RS Jé()é)f fQ2FFNBE RS t23S8SYSyiartoi@edSaarotSa |d
I/ SGGS O2YYArAaarzy aqQSaid S3IFtESYSyid R2GSS RQdzyS Yisapsi A2y R
Si RQAYTF2NXNIGA2Y | dzZLINBA RSa St dzao

Ses memigs ont participé au comité de pilotage du PAVE et le rapporteur de la CIAPH a été désigné cémname réf

Rdz t! +9® Lt | dz2NF R2yO fF OKIFINBS Rdz ddzA A usli RS f QSOOI ¢

ax

R NB
S NJ

Le 3 mai 2012, la commission a établi Bdh LILJ2 NIi | yy dzSt |j dzQ St f &nerital consditafifdasi & | dz
personnes handicapées (CDCPH).

Principales actions 2012

Par arrété préfectoral du 12 avril 2012 Q NIABGBGoz RSEAa0G Y2RATFTAS LI NJ f ¢
«ONBlFiGA2y SG 3SaidAzy RQdzy S» ddrs kedBo/de EoBpétarice/abligatolrd dzNA |
«améred SYSy i RS £ QSaLl) OS

Cette prise de compétence est venue conforter la dytjaneS  |j dzArééd DS foi$ Mz 2 NI RQdzy LJ
médical, professionnel et immobiligoour lutter contre la carence annoncée deédecins généralistes sur

notre territoire.

La @mmunauté de communes a souhaité mettre en place un comité de pilotage réunissanembres

RS tQlFaaz20AldAz2zy RSa I OGSdz2NE RS alyidS Rdz #If RQ!
éveni dzSf a owS3AA2y: QG iz /2yasSAft IASYSNIrfosx tSa Ayds
ldz FAf RS f Ql yyssz OSG S I N@jst cobetif \0SP Nl tendark @wiptel LIS N
R G2dzia Si OzyuNJAYUSa RS y2iNB (S NMEgog NS> :
YSG fQFOOSyd :Sy LI NI A OdzZ A SNJI &dzNJ

Les ObjeCtIfS et les enjeux

A Offrir & la population sur un méme site unefref médicale de proximité, principalement d€ fie-
cours, diversifiée sur des plages horaires étendues.

A Répondre aux difficultés constatées ou prévisibles en matiére de démographie médicale

A Renforcer les modes de pratiques coopératives entre professiomigetsanté médicales et par
YSRAOIfSasx SyiuNB YSRSOAYS RS QAattS SG KSLAGLHT
sionnels de santé.

A Améliorer la qualité de la prise en charge des patients par le renforcement de la coordination des
soins,parl&@ A4S Sy LX I OS RQIFOUOUA2y A R&euwidue/ 1S LIdzo f A lj dzS

A 1TYSEAZ2ZNBNI tSa O2yRAGAZ2YE RQSESNDAOS RS& LINRTFS
mutualisation des connaissances et des savoirs, par la participation a des actemst@elans le
cadre des priorités régionales de santé pour diversifier les connaissances, par la mutualisation des
F2yOiA2ya |RYAYyAAaUNr GAQ®Sa |dz aSAy RS fI af{t
ROAYT2NXI GA2Y D

A Attirer de nouveaux professionfede santé sur la zone en encourageant les futurs professionnels
RS &FyidS LIN S 6AlFAE RS t°Tet@Bdgl@ait RS adGF IAL AN
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Les critéres géographiquext environnementaux

Le projet doit se situer dans une Zone de RevitatisaRurale et en difficulté en matiere de démographie
médicale.

Le bassin de population doit étre significatif (environ 5000 ®A®D hab.)correspondant a un temps
YIFEAYdzY RQIFOOs8a t tQ2FFNB RS wnYy Sy @2A0Gd2NBo
wSALISOGSN) RSa RAAUGRNDOSRQSYDNEBR2Y afit | ¥BRS Q2 NJ
Privilégier une localisation dans un bourg centre proposant une offre significative de servicenetroes

Si 0SYSTAOAIY(l RQdzyS RSaaSNIS LI NI RS&a (GN¥yaLRNIa

t NEBYRNB Sy 02 VYL S -écondniq@idiN®ritglr (ddnidés das2ages, Pprojectioréd
mographique, effectifsetaglR S48 LINRFS&aaArzyySta RS alyasS RS 1 12
indicalil SdzNB &l yAGFANBa SGiOXo

[ S LINP2SG R2A0G aQAYaONRANB RIya dzy |leiNRt@S lbcaixPNNR (2 N
cerneés.

Les critéres organisationnels

[ a{t R2AG LINRPLRASNI t YAYAYlF H YSRSOAya Si wm Ay
médecins et 2/3 infirmiéres et si possible un Kiné.

Proposer une continuité et une artilation du dispositif de permanence des sojns

t NBELI2A&SNI dzyS O22LISNI GA2Yy | @SO € Sa | dziNBa &id NHzOG dzN.
t NELI2ASNI f QF O0OdzSAt RS adrk3aArANB | @SO fQSy3arasSySyl
solution de loggment sur place ou a proximite.

Proposer la coopération et la mutualisation a travers le dossier médical partagé, salle de réuniom- secrét
NALFG O2YYdzy S dzyS y2y Ydz GALX AOFGA2y RS&a arftfSa

Le projet immobilier.

Il doit intégrer des possibiiiSd RQSEGSyaizy SiG RS Y2RdzZ I NAGS ¥ dzi dzN
Une salle de réunion permettant la tenue des réunions de coordination interprofessionnelles.

by £238YSyid |dz aSAy 2dz £t LINPEAYAGS RS fudianta {t LISNY
Les locaux doivenNB & LISOG SN £ Sa y2N¥Sa NBFSNByiAaASta Sy &
f QSY@ANRYYSYSyiGs tF O2yaz2yYYlLiAzy Sy YFIGASNB RQS
f QL 0OO0SaaAroAf AlGSX

Les dépenses engagées en 2012

Le 29 mai 2012 Délibérationl LILINE dz@ | y f QF OKIFG RS LI NOBmUn&Sasz aa
RS {lFyO2Aya L}dzNJ dzy Y& yhantayt (total ReStimémavant ebornge kedt ude
49nnn € 1 ¢ O0FNIA& RS y20FANB AyOfdzaoo

Le 19 juillet 2012-a F NOKS RS YInidNARAS RQdzdzONB I O2nvelld2phsél vy i dz
avec Stéphane PICHON architecte D.P.L.G. de MOULINS mandataire dtatmnto Cyril MARINIER
économiste de la constructiget la société SECHAUD ET BOSSU¥/NES | dz RQS (i dzR Sité &ti NHzO (i
fluide pour un fofait provisoire de 7%pn n T.e |

Le 3 septembre 2012~ Marché de mission géotechniqgue passé avec la Société FONDASOL de
Clemont-Ferrand pour un montantded nn € | ¢

Le T" octobre 2012- Marché de contrble technique passé avec la Société APAVE PARISIENNE de Bourge
pourun montantdernn € | ¢
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Projet architectural de la MSP en chiffres

Le 2 octobre 2012t QS & ljdzA 84S Rdz LINP2Sd | SGS LINBASydagS LI NJ
Celle-ci a subi quelques modifications pour tenir compte des obseymatdu comité de pilotage eer

pondre au plus prés au besoin immobilier exprimé par les professionnelsitie sa

9y RSodzi RQI Yy SS ilierestainsiafré® LINE 2 S AYY250

Une surface de presqued00 m? (hors locaux techniques, espaces de ciréupiti S al a8 RQSY (i NB

montant estimé (hors option) 4245n nn € | ¢

\ 5 cabinets de consultation de 25 & 27 m2 chacun

1 cabinet pour les professionnels en alternance (psfcg 3dzS> RASGSGAOASY X0 RS

3sallsRQF GGSYyiS RQBWE&ANRY Hn Yu OK

1 espace commun de détente et de travail pour les praticienar{tirie, salle de téion,

archive) sur 81 mz

M SaLl OS RQI O0OdzSAf OSYyidN}Xft RS HH Yu

1 cabinet dentaire avec 2 salles de soins sur 89 m2

2 espaces de kinésithérapie avec une

salle de rééducation sur 100 m2

1 cabinet de psychomotricité sur 30 mz2

1 cabinet @& pédicure sur 20 m2

1 pble «Infirmiéres» sur 91 m2 avec

FO08a&a AYRSLISYRI VY

A 1 laboratoire, espace de préléments

sanguins sur 55 m2, avec accesénd

pendant.

1 logement étudiant de 32 m2

1 salle pour les urgences de 17 m2

M LI NJ A caphcitkded?y Baces, . ||

pour le public, donnant accés sur la Rue

RS t QLYRdzaliNX S

AmM LIFNJAY3I RQdzyS OFRLIE
pour les professionnels de santé rdo
nant accés sur la Rue Paulin Pecqueu ki AT
SG t fQFiv@nk § NB Rdz (N 1 a0 €

> > > >

>

TP
]

IEENEENEEEESSAENE

> >

—"
r—
oL

En plus de la participationdd y 2 G NBE O2f t SOGAGAGST RSa &adzm@SéiArz2ya
A2y [/ SYUNB o0GAl S O2 yeiColsell GaRaldutChee & [ 2ANB +I f RQ!
Le reste de la dépense sera soumis a un emprunt qui sera couvert par le montant du lsgepaeles
occupants de la Maison de Santé pluridisogte.

Les travaux devraient commencer fin 2013 pour se teemfin 2014.
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- - - > Actions de développement ®c onomi que i nt ®r essantmniudaatéd s e mb | ¢

Principales actions 2012

La Société « BOUDOT FORAGEDBfée par M. Jean | dzf 5 Q! b Sswise!pardelle suOl§ ztme
pour y installer son activité. Laaette de cette venteestde®dnc znn € | ¢ &

Principales actions 2012

Par arrété préfectoral du 12 Avril 2012, I¢ststs de la communauté de communes ont été modifiés par

- A 4 L oA

[ S Hy 2dzAy HnmHI f Sa
GAz2ya SG t£Sa Np3atSa
établies de la fagon suivante

Stdza O2YYdzyl dzii A NBa ¥ I LILJ
Ql \

2 ¥ i
R 0 G NX oatmt &ug l§ terfRaredyit@ommuni,S | dz

Bénéficiaires
A Les artisans, commercants et prestataires de services ayant leur siége social sur le territire inte
communal et
Inscrits au répertoire des métiers ou au registregmmerce.
l@Fyd dzy OKATINE RAONXIAhHANBACRYFSNASIZNI £ pnrs
wStfAalryldl RSa Ay@gSaidraasSySyda adzNJ £ SdzNJ 2 dzi A
NBLINREASS RQdzyS Y2RSNYyAalGA2y 2dz RQdzy RSOSft :
» {SOGSdNE RQFOUA@GAGSE SEOf dza
- AdAGAGSE RQIIASYyDB10AYY20AdzNIE INBES S I & & dzNJT y
- Commercs saisonniers et non sédentaires,
- Commerces de gros,
- Antiquaires,
- Brocanteurs,
- Profesions libérales méme en société,
- Commercesle luxe (parfumerie, fourreur, etc.),
- Pharmacies et profesons paramédicales.
A Les communes adhérentes a la communauté de communes.
A Sont exclus de ce dispositif les awotrepreneurs.

¥y vy

Investissements éligibles
A Aménagements immobilierscréation, modernisation et extension du local professionnel, travaux
liést dzE SO2y2YAS& RQSYSNHASI (NI @l dzE RS NBYA&EAS |
concenée).
Devanture: Création et rénovation.
Equipement en véhicule atelier (livraison, intervention a domicile).
Microinformatique.

T > >

Pagel7



Investissements exclus

> v I >

azy
A

A

A

MoOAf ASNE K2NBR aSO0SdzZNJ RS I NBadldaNI GAz2zy SiG R
Véhicules autres que ceux spécifiéglessus.

Acquisition du fonds de commerce ou du pas de porte.

al GSNAStfa Si OSKAOdzZ Sa Sy tdall GA2Y | @SO 2LIiA2Y
Télématique (Internét bureautique, appareils de télécommunication.

Gryd :RS fQFARS

Hn 22 Yl EAYdzY RQdzy S abke plaiihyéa & 30andzc=nSy Geh 2lye/d 6 &2 A i
60005 nn € YlIEAYdzYo o

[ S Y2y ldlyld S&aG OFtOdzZ S &dz2NJ 1 01 RSRBREE&EA RBIORAI
subventions éventuelles. Si la facture finale est inférieure au montant des devis, la subvention sera
proratisée. Dans le cas contraire, la subvention ne sera pas ani§ene

Le montant total des différents subventionnements ne pourrpagser 80 % de l&édense HT.

Autres:

A

A

A

A

[ QF GGNROdzi F ANB aQSy3al3aS t dzyS RdzNBS RQSELX 2A 01
vente avant ce délai, il devra rembourser la subvention au prorata du temps restant.
La subvention sera versée defdgon suivante
» 1y F02YLIWGS RS on 2 lFdz 02YYSyOSYSyi RQSESOdz
» Le solde sur présentation des factures acquittées.
Une enveloppe annuelle sera déterminée au moment du budget(830n € Ay &aONReli Sy H
ne pourra étre dépassée.
Les demandes serbretudiées par la commissionRéveloppement économique par ordre de
dépbt des dossiers complets.
[ QSEATAOATAGS t OKOENR ol dkiRS yy (RS AT Sa dzdl GS yrii A 2 y
LINR dz8S 2dz y2y f QF (G NR o dzi fdugni etRes avia HeNaRe@ssiondz @dz R S
[ S& GNI} @l dzE FrAaalyid tfQ262S8SG RS RSYIYyRS RS &dm
date du dépbt du dossier complet.
[ S RSYIFYRSdzZNI yS L2 dzNNF &2dzYSGGONB |j dzQdzy LINR2S

Aprés conception diR2 8 A A SNJ RS RSYI YRS RQI A BnGutélde ddmingsi unéd S NIJA C
réunion fut organiséedans le courant duLid NA YSA G NS HAamMoZI tenéudlcininfey A2y
¢ants et artisans de notre territoire pour les informer au miedu dispositif mis en place.
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| Compétences optionnelles |
- - - > Création, aména gement et entretien de voirie

La @mmunauté de communes prend en charge toutes les chaussées revétues (voies communades et ch
mins ruraux)Un reglement de voirie ¢gtabli.

Création de voie desservant des services publics relevant des compétences de la communauté de co
munes

Principales actions 2012

L'y Y NOKS RS (NI @l dzE RQSYGUNBGASY | SGS tBodgeS | @S¢
pour 24 mos a compter du 26 juillet 201@5 tonnes de point & temps pour un montant de 36 59%60

¢ ¢/ Si np G2yySa RQSYNRBoO6Sa aid201lofSa LkRdz2NJ dzy Y
f QSYUNBGASY RSundleken2i22A NAS Ay (i SNO2YY

La communauté de communes ne disposant pas de service technique, cette mission a été confiée a la s
ciété B®, Quai louis blang Montlugon pour la méme durée que le marché davaux.

[ S O2Hi LIRdzNJ vnmu Said RS dpecIyn € ¢¢/ @

| Y LINBINIYYS ROQAYyQPSaitAaasSyYSyld @2ANAS || $3ItSYSyi
IOSESOdziAzy Sy I SiS 02y T iEOLAS CENNREIOUEST yhauddarinded A 2 y =
onn nnn3oto Yel nCli¢NAE S RQdzdzONB |+ SGS O2yFASSITI | LINBa&

¢ Montlugon pour unmontantde 1 g To>cn € ¢ ¢/

[ ASdzE RQSESOdziAzy

AUGYSUR CR 16 au Chaumes Davi

AUBOIS CR 81 De Bray aux Brusques
CHAUMONT VC 1 A Cheval
GIVARDON

GIVARDON VC 128 Rte de Bel Air
VC 3 Rte de Varennes
STAIGNAN VC 7 de Venoux a la Gossoniere (1

DES NOYERS
NEUILLEN- VC 3
DUN VC 5 juste aprés CR61 (cOte)

SANCOINS CR 114
SAGONNE CR 2 Rue de IRiviere

VC2 Rue de Grand Noue (1/2)
GROSSOUVR CR 7

CR8 VC 7 CR 32

VEREAUX VC 101 de Couronne a la Grogne - -
Impasse VC 101 SaintAignandesNoyers Sagonne

Un fond de concours d'un montant @ 000¢€ a été inscrit au budget primitif 2012 pour les travaux de
réfection de la Rue Grévy arains.

Objectif 2013:

Afin d'exercer la compétence, non plus sur la seule bande de roulement mais sur la voirie et I'ensemble de
ses dépendances, une réflexion & énitiée par les membres de la commissiokairie, environnemeng
sur la modification statutaire de la compétenceana
Les membres de cette commission n'étant pas parvenus a nsertsus susceptible d'emporter la majorité
qualifiée des conseils unicipaux, ont proposé le lancement d'une étude pour:
A+ NBRSTAYAGAZ2Y RS I OadbitadlSGSyO0S Si RS f QAydSN
AT QSadAYlFIGA2y RSa O2Hia Refenfparcafdgdia G AaaSYSyid Si
A 1TQStEF0o2NrGA2Y RQdzy LINE 2S (s @ubrdsyaragid de fossé, sighketis/ RS
GA2Yy X0 ®
A [ Q2LILRNIdzyAGS RS YSGGNB Sy LIX

. I OS dzy &aSNBAOS i
Ol dzE O2YYdzyl dziit ANB&X SYyGNBGASY R

S I @G2ANASXO0d
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- - - > Ordures ménageéres

Principales actions 2012

[ S& OFNISa RQIFOOs8a t fI RSOKSGUSNARS az2yid RSt AONBS
de communes tiennent également a disposition du public les imprimés de demande de composteur et le
calendrier des ollectes.

Depuis le 1 janvier 2011, le SMIRTON assure la totalité du service sur notre territoire (collecteafactur
GA2ys 3SadAz2y RSa ol 0axoo

Cependant, les impayés des facturations 2009 et 2010 sont toujours a la charge de notre itéllectiv

Le 18 oadbre 2012, le conseil communautaire a approuvé la mise en@hbnf S dzNJ RQdzy S LI NI
créances pourunmontantdecZn T =nn € RS f{ QBESNPAOSRENNHQSESWOAOS
Lt & Qdd&dncesrrBcBuvrablesliéest f QAy a2t @ 60Af A0S RSA& RSmahtiSdzNA 2
minime de la dette.

Le SMIRTOM, qui gére un service public, a obligatigrékenter, chaque année, un rapporraiel sur le
LINAE SG € ljdz2r €t AGS Rdz &SNBWAOS® /S R20dzvSyid Said 02

Des informations sont disponibles sur le sit@w.smirtom-stamandois.fr

- - - > Protection et miseenv al eur de | denvironnement

[§ ASNPAOS Lot AO RQFLAAFIAYAAASYSYy( y2y O2t6800AF
tantes et des demandes ponctuelles de renseignemenfs©S Ny I y i f QlF dal AyAaaSySyi
ventes.

Principales actions 2012

1S {t!'b/ RS t1 /2YYdzyl dziS RS O2YYdzy$a | aadNB RS dzE
fdd yia RQ2NAIAYS R2YSAGAIl dS

E Le controle de conceptiglR S Q AiofileX de Ya(idalisation des ouvrages pour les installations
ySdzgSa 2dz NBKIOAEfAGSSad® [ Qe SOdfdmetet aBaptd a IR Gturd S NA F
Rdz a2t | dzE O2yiN}YAyGSa Si lFdzE 6Sa2Aya RS f Qdzal :

A Contrdle de conception MAHZNJ
A Contrble de conception complémgire MY Z 1N .
sans naowvelle visiteIO i g [ ONC en chifirs:
A Contréle de conception complémentaii 'y m X 11 n . .
avec nawvelle visite: Adlagnostlcs .
Al2yiNbt$S RS tQSES pmznn controles de concetion
AJ2yGiNBES O2YLX SY:S omM3Znn controles de bonne
exécution
E Le controle de bon fonctionnement pour les installations cont_roles de bon
existantes. Ce contrble, réalisé tous les 4 ans, permet de fonctionnement
vérifier le bon fonctionnement du dispositif, de constater les
nuisances éventuelles et de contrdler la destination des m
tieres de vidage.
A Contréle périodique pMInn € 1 ¢o
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Lédorientation 2013

Pour faire suite a la prise en compte des évolutions de la loi sur tedkas et des résultats du diagnostic
RQlFaalkAyArAaasSyYSyid SOl oftA adzNJ y2adNB G Snauhréd 2002NB > S
RSOAaA2Yy RQSy3F3ISNI dzy S NiBsRigsseinghh b éolectifideSla fadon s@ 2 Y LIS
vante:

« Assainissement non collec§fDSa G A2y RQdzy &aSNIBAOS Lzt AO RRQFaal A
sions sont les suantes:

A Les controles obligatoires des installations existantes.

A Les controles obligatoires sur les installations neuves.

A [ QSYiUNBGOASY RSa 2dzONl 3S®» RQlaalAyAraasSySyid yz2y
LeRALF Ay 2aidA FGAZ2Y
aegaitsysSa R y i dz
plus en plus élevé.

[ Q202S00ATF RS f Qledttini deRobvrages esOi2 WeligtirdSa/1OCEHR propser
l dzE dza I 3 S NE& dzy &SNBAOS RS O2YYlIYyRS& 3INBdAzZLISSE | FAy
Si ySiaidzel3S RQ2dzNI 3Sa | yySESa /'S adh&aA OS & SNI
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Si la modification statutaire est approuvée par éesnmunes membres, la mise en place de cette oc&mp
G§SyO0S LI &aaSNI LI N fQSilFofAaasSYSyid RQdzy YHHMONKS bt
aupres des entreprises.

Le SPANC de la communauté de communes devra également mettre en place un gysiecentialiser

fSa RSYIFIYRS& RS @QARIy3Sa SiG RSOt SYOKSNJ £ LINRPRIANIY

De nombreuses informations (techniques et Iégales) sont disponibles sur le site interministériel
www.assainissemennon-collectif.developpemendurable.gouv.fr
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--->Construction, entretien et foncti onniBsmie nt d &
ddo®qui pement scol aires

Principales actions 2012

Le personnei
A 3 agents temps plein paue fonctionnement du service
A m 3Syid RQSyGNBlGrdie £t mc KSdINBa KSoR2Y

Les dépenses budgétaires réalisées en 2012

A Les dépenses de fonctionnement relatives au personnel et frais
assmilés(chargespatrg £ Sa0v aQ6thaPpsSylied mnaw
[ QI O20A2@richif§es:
A Les dépenses de fonctionnement relevant des charges a R R B
caractere généralda QSft & O%byia pXtnyonte ¥ RAKSdzZNBa RQ2

15.261,24 € (acquisition livres, magazines, CD...) et hebdomadaire
3ampy =nn € wele®i A zya Odz i dessertes mobiles
documents
A 1S3& RSLISyaSa ROAYy @SaiaaasSyDyapprétsaqudiels A @S a
f QF YSVY I 3SY S yacquisition de mabilier etide lecteurs

matériel informali A Ij dzS0 A QSH &®@HFY E PL o

A 1Sa RSLISyaSa NBflGAGPSa HamortS Yo 2dzNBESYSYy (i RS fQ
semensSi AYyUGSNbslgimnae8t&§OSYl L o

Tarifs:

Lf aQl3Ad RQdzy Fo2yySYSyid Iyyds$Sts ljdzA R2yyS | 0083
bébés lecteurs, spectacle ticture publlj dzS X 0 @

Il est gratuit pour les habitants du territoire de la communauté de communes.

t 2dzNJ £ S& NBaARSy(da K2NAR O2YYdzyl dziS RS 02YYdzyS Af
La régie de recetteeprésente un montantlen H T 2gn012.

Les usagers

En 2012, la bibliothéque compte 693 lechéi a2 A G dzyS | dzZa3YSydal 6A2y rrRS n3>d
niere. 2/3 sont des réinscriptions et 1/3 des premiéregiifgions.

Les lecteurs individuels représentent 13% de la population totale. Nous restons dans la moyeone nati

nale' mais sommes encoren deca de la moyenne des villes de 5000 & 20000 habita®e$)

{lyO2Aaya Sad tF @AttS fF L) dza NBLINBaSyisSS mRiya f1
plémentaire des dessertes mobiles, les habitants des autres communes ne représgunte30% des &

teurs. Enfin, 10% viennent des communes extérieures.

On peut cependant noter que le travail, en partenaaatc différents établissemen{groupes salaires,
YIA4d2y RS NBUNIAGS:E ' [{1 32 O2fifedsandpksy IASYSNB t LISdz

YY KAFFTNBAa Of Sa RS fQ20aSNDIFG2ANBS RS 1 fSOGd2NB Lidzo t A lj dzf
http://www.observatoirelecturepublique.fr/observatoire_de_la_lecture_publique_web/FR/Accueil.awp
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Les préts
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Répartition des lecteurs par tranche d'age

Malgré un léger fléchissement, le nombre global de prét représente une moyenne de 36 prétaqar.le
Les préts aux collectivités sont de 24%.
Les livres et surtout les ouvrages detibn (albums, romans et bandes dessinées) constituent la plus
grande partie des préts (80%).
Phénoméne Internet et informations en ligne, le pourcentage de préts de documentéipesse un petit
peu chagque année

[§ oAflYy RS

f QS E ugssNarét® yaliff nosSoutsiioiis n&rs collahosaton avec la

DLP sur cette offre et également sur les ressources éleices.

Livres
90% &

&

cp LCD
1%

Revues

.y

25%

\ Fictions

\ 75%
¥ Documentaires

Répartition des préts par supports

Les dessertes mobiles
Suhaitées comme relais de proximité de la bibliothéque sur le territoire interconahpeinent toujours
a se développer.
Nous optimisons au mieux les capacités de chaque lieu pour développer une relation ipaviéec les
hahitants mais le lectorat y est tres fragile.

Répartition des préts par genre documentaire

aAGdzS REya tI Y2eS8SyyS ylidAazytisSo
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Les acc_ugils dAe groupe 5 L L ) L

[ QF OOdzSA ¢ RSa Of | aa&axa RSB St QA yYWUS NOY Léyadhde ialfagod RS C
suivante: 76 accueils a la bibliotheque et 2nsles groupes scolairedl est proposédes projets
personnaliséen fonctiondes attentes des enseignants et du niveau des classes.

A Opération Lurelu en partenariat avec |E|
de St Amand en direction des cycles 3

A Prix des Incos en partenariat avec té-c
legeet30f F AaaSa RS f QAR

A Exposition Tintin créée pares élévest
exposéependant 15 jous a la biblo-
théque

AMiseenh  OS RQIFGStAS

CDL.

~

Exposition Fronty Exposition Tintin

Une collaboration a été entamée, avec le proviseur et des professeurs de lettres du collége, sur des projets
avec une programmation pluriannuelle.

Enfin, les interventions & maison de retraite ont été modifiées, puisque désormais, un agent de la
bio f A 2 ( K Sdpdiathe faiQ@ar mois. Ainsi, les lecteurs valides ou invalides peuvent recourir a ce
service.

Les ani[nations o A ) A A
¢2dz2i Fdz FAf RS fQlIyysSSs 1 o0AGEA2GKSIjdzS 2NBIYAAS
vent prendre plusielr F2NXS&asx RS QI GStASNI Fdz aLISOG Of So

[ QI YYSS HAMH F dzii  «pofteshiljveBssdu 7 juilletNui & pernts 2udzhdfedrS de

dé02 dz&ONA NJ t QSY PSNE Rdz RSO2 NI

De méme, des actions trés régulieres et variées sont geégs

aux 03 ans avec detemps forts comme la venue de la camp

IAyAS ¢eNyly23 LldzNdaRS& | St ASNE
5S4 LINRPLRaAAGAZYE RQIYAYILIUAZ2Yy&a 2y
RSA& LJ dza 2SdzySa | dzii2dzNJ RQEk-GSf A S
GdzNB® / QSaid I Ay aer adjfiéeentstatelier? y & LJd.
pop-up, dessin de manget fabrication de hérssons en ppier.

Sollicitée par la maison des solidarités de Baugy pour jeetic
a une journée de rencontre sur le théme de la pardtéalla
bibliothéque a pu présemtr tout son travail en dirgtion des
enfants et surtout nouer des contacts avec legears de la p-
tite enfance qui seront, pour leaées a enir des partenaires
incontournables.

Spectacle "Ma bibliothéque"
Cie Theatalala
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Les perspectives de dévelpement:
¢2dzi RQFO2NRI [ 0A0ftA20KS1jdzS LR&aasRS RS y2YoNBdzE
développer nos mjets:

A
A
A
A
A

Un bel espace

'y8 INI YRS YL AGAdZRS RSa K2NI ANB& RQ2 dz8S NI dzNB
Des dessertes mobiles ouvertes au plus prés des habitient®tre teritoire

La mise en place de partenariats multiples avec les structures du territoire imercoal.

Des animations régulieres dans et hors les murs

Chaque action a pour objectif

A
A
A

5QF YSYSN) £t Sa KIoAGlFyda t O2essourpdsNtile corvalitdé A 6 f A 2 (i K
De proposer un service de qualité et de proximité

Faire rayonner la bibliotheque comme un établissement culturel incontournable sur notre
territoire.

Les orientations

A
A

A

Vouspouvezvisi SNJ £ S 60f23 RS I+ o0A0fA2GKSIdzS £ f QlF RNBaa

Projet de réamdnagement de la bibliothgue répati sur 3 exercices budgétairgsi débute avec la
Y2RATFTAOIGA2Yy RS fQSaLlk OS LINBaasS Si RS ftF alffsS
Réfléchir sur les actions & mettre en place pesrlomy | y & Sy depubliddegste-y i a dzd
giens.

aldsS Sy IMBTASER@dY S dzi2dzNJ RS I LINRBLRaAAGAZ2Y R?2
avec pertinence aux questions que les lecteurs se pasgatlles médiations peutn mettre en

place entre les lecteurs et les ressources papienetdriqgues?

Ny

http://bibliotheque3provinces.blogspot.com/
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| Compétences facultatives |

E /NBlIiA2y S 3SaGA2Yy RQdzy 2FFAOS RS ivanteNA aYS Ayl
A Accueil et information.

A Promotion touristique du territoire.

A Commercialisation de produits touristiques.

A Coordination des interventions des divers partenalogsaux du développement taistique.

A

t FNOAOALI GA2Y t €QStElo0o2NrGA2Y SG £ 1 YAasS Sy
Principales actions 2012

Par arrété préfectoral d9 décembre2011, les statuts de la communauté de communes ont été ifiexd
par la redéfinition de cette compétence inscrite dans nos statuts depuis 2001.

tF NJ RSEAOSNYGA2Y Sy RIFEGS Rdz Hdp YFENB HAMHpterduSGS Ay
1F GNRE HwamH Aa2dE tF FT2NXS RQdz/edtdumme Sdvice RIBIOAIN | 4 S
VAZGNI GAFT 080 tF ONBIl(GA2Y RQdy o0dR3ISGE FyySES®

Une participation du Budget principal sera versée, chaque année, au budget annexe pour permettre le
fonctiony SYSy i RS t QhFFAOS RS ¢2dz2NR&AYS®

E En 2012, le montant total de leontribution 8 QSt § g8 T L e H N

I £ YsYS RFEGST LINI RSEAOSNIGA2YyY fSa St dzau-02YYdz
risme intercommunal et ont fixé la compositon dinéS A f RQSELX 2A 01 A2y | SO RS
A College «=lus» composé duprésident de la Communauté de communes et des membres de la
commission dourismeCulture» et leurs habituels suppléants.
A College« Socioprofessionnels composé de 5 membres (5 titulaires et 5 suppléants) désignés
par arété du Présidentde laCDCetdé NIIAa LJ NJ OF §S3I2NASa RQlF OGA DA

MEMBRES DE LA COMMISSION Au 14 janvier 2013
Titulaires Suppléants
Représentants de la CDC| M. Michel MONSEAU
M. Philippe MONNET Mme Emmanuelle FRESNAU
Mme Sylvie LESAGE M. Gérard DEBUIRE
M. Frangois JAMET M. JearPierre BOUDOT
M. Michel BONNEVIE M. Didier VENS
M. Robert JASSET M. Bernard ROUSSELET
Mme Andrée JOL M. Jacques VEZOU
M. JeanFrangois BOUARD M. Frangois CHAMIGNON
M. JeanPierre TAFFANI MME Stéphanie JOBINEAU
M. Antoine BONNET M. Gerbert SIRAUT
ChambresR Q K</ @it€s | M. JeanPierre BALANGERSANCOINS M. Marc BERTHOMIERUGY SURUBOIS
Restaurateurs / Hoteliers | M. Stéphane REBOUSANCOINS M. Patrick PIERRESAINT AIGNAN DES NOYE
I' NI'A&al yl & « | M Rodolphe JOUSEE | D, { !B@IS[ Q! | M. Denis SALLERQSANCOINS
Produits du terroir M.CédricHENRY! | D, { | w [ Q! | . h M. David VLAJVEREAUX
Sites culturels M. Laurent PETIDESRUE$Halle de GRESOUVRE M. JeanMichel SIRESAGONNE
et patrimoine

lec/ aSAf RQSELIX 2AGEGAZY yQI LI &
dzS&adA2y&a ljdza €dzA az2yid &azdzyaasa
munautaire.

RS LR2dz@2AN) RSOA&A2
S FeFyd GNIwiG | dz ¢
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[ Q2FFAOS RS {0 Lpdeiédiléi 7vadit 20122 dz@ S NI
Ces 5 mois de 2012 furent consacrés a

Q)¢
w

[ Q2NEIFYA&FGA2Y Rdz 8SNDAOS

5rya £S a2dz0A RS 3 NYYGANI dzy | OOdzSAtf RS ljdzuf AGS €
ration du service fut un préalable. Deux agents ont8 ONHzii S& | FAY RQI 84 dzZNBNJ f S:
deux dipbmées dans des domaines en lien avec le tourisme.
A Une Directrice contictuelle (18/35émes annualisés)
A by 13Syi RQIFOOdzSAf oHTkops§YSa FyydatArAasSao
E En 2012, les dépenses de fonctionnement relaéive | dz LISNAR 2y y St S TN} Aa |
4dmdbpZcn €@
Les éléments suivants ont été définis dans le respect des criteres de classement des Officgisiahe To
et en cohérence avec la réalité du territoire
A1 2NFANBa RQ2dzSNIidzNB | dz LJdzof A O
A Systéme d gestion des stocks et classement de la documentation,
A I NBIFEGA2Y RQdzy 20aSNXIFG2ANB Rdz G62d2NA&aYS 661 aS R
A tNRG202tS RQIFOOdzSAf LIKeaAljdzS Si (St SLK2yAldsSs
A aradasS Sy LXIFOS RQdzy aSNIBAOS LISNXIhtstiGy G RS NBLRY A

5 ya dzy &a2dzOA RS @GAaAo0AfAGSYT L) dzaASdz2NA | OleA2ya 060
néesafiR QA Y T2NY¥SNJ RS f Q2dz@SNIidzNE RS f QhFFAO0S &S ¢ 2 dzN
layant les inforrations pratiques efi 2 dzZNA A G A lj dzS§&4 LISNXSG RQF YSE A2NBNJ £ S

LamissionAccudl Y F2 NI GA2y Said dzyS RS& YAadaArz2ya LINAY2NRAI
public, elle se traduit par

La documentation en librservice,

[ QF FFAOKEF IS SEGSNASdNE

Lebulletin hebdomadaire des manifestationgxielques idées de sortig

Le calendrier annuel des manifestations.

En 2012, les dépenses de fonctionnement relevant des charget. O NI OG 8§ NB 3ISY SNI
5S5noo®po €@

tF NI FAETESdzNERS £Sa RSLISyaSa RQAYy@SaiAraaSYySyid NB
mooAf ASNI SG RS YIUSNRASOHAGPE NYPGAIdzS0U aQSt Sy

T3> 3> > >

TI¢

Mise en place de réseaux et partenariats

[ OhFFAOS RS ¢2dz2NAayYS Said FRKSNBYyG Rdz NBaSlkdz hFFAC
LI NOGAOALI GAz2Y
QAYGSANBNI £ S NB

RS fQ!5h¢{mMHKkRBKIdzM® S OS (Al )2
4émes racontres du touri® S Sy . SNNE | LISNXA a
échanges conceant les attentes du classement.

E 9y uamuI S8 vY2yidlyd G201t RSannO2HiGa tASa& | dzE C

¢ —=—

Depuis juillet 2012, une prise de contact a été établie avec les difgsenstitutionsdu tourisme et org-

nismes susceptibles de travailler en collaboration sur des projetsaimodouristique:
A t£Q!3ISyO0S RS 5S$@0St2LIISYSyd Rdz ¢2d2NAaYS Si RSa ¢
A le Conseil Général,
Afl [/ KFEYONBE RQ! ANRA Odz (i dzNB @

Plusieurs rencontres ont pu étre organisées avec les Offices de Tourisme des territoires a proaymité (P

RS [SOAAI . 2dz2NDb2y f Q! NOKINYaS, ISarRidrreQMagngdoursNiBEdrche/ > | dzY
surf Q! dzo2A a0 FFAY RS LINBaAaSyiGdSNI ftQh¢L RSa ¢NR&a t NP
boration sur des mjets communs.
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Programme do&éacti €01 2013

Une programmatiorpluriannuele R QI Ol A 2 ¢/2815)cdécaulant de la stratégie de développement

touNRA aGAljdzZS RSTFAYAS Idz NEBIFINR RS&a 06Sa2Aya ARSYOATAS
gée.

Elle se traduit de lgacon suivante pour 2013

1. Impulser le développement touristique
1.1. Valoriser la multiplicité des identités du territoire
1.1.1. Valoriser le potentiel lié au patrimoine cultuel et historique
1.1.1.1. Valorisation du sentier de Sallsicquesie-Compgstelle
1.1.1.2. Actualisation du Guide du Routard
MdPmMmPod £ f2NRASNI I LRaAGAZ2Y RQAYISNFI OS Rdz GS
1.1.3.1. Organisation dd"IPériple des TroiBuchés
1.2. Mise en Réseau / Logistique
1.2.1. Développer les relations OTI / Prestataires
1.2.1.1. Hition de la Lettre du tourisme

H® wSYTFT2NOSNI £ OQFGGINF QGAGAGS RS I RSaldAylraAzy (2d:
2.1. CommunicationPromotion
2.1.1. Développer les supports de communication classique
HOMOMPM® 9RAGAZY RQdzyS OF NGS G2dzNRAadGAl dzS
2.1.2. Développer la-gputation du territoire
HOMPHPMD / NBFIGA2Y RQdzy
HOMPHPH D LYGSIANBNI £ Qh¢
2.2. Commercialisation de produits touristiques
HPod / 2YYSNOALFEA&LIGAZ2Y RS F2NFFAGA IAINRAz2ISA DAl fQ

y

Q¢ QX

AGS
dzNJ

o =z

ySi
Hdn Y CI

wm
_ T
v U

t

3. Assurer un service de gualité et accessibl@as
odmM® DIFNIYGAN £ QF OOSaaAoAtAGsS S fIr GAaAAOATAGS Rd:
odbmMdOMD ! AAdzZNBNJI f | QAaAo fAGlS RS fQhelL
3.1.1.1MiseSy LX I OS RQdzyS aA3aylt SGAldzS &adzNJ €1 Tl
3.1.1.2. Renouvellement et amélioration de la signalétique directionnelle damt®igs.
AMPH D | YSY | 3SNI £ Sa t20FdzE RS fQhelL
3.1.2.1. Mise en conformité des locaux (loi PMR 2005)
OPMPHDPH D | YSY I IS Yifagche 1IRSpate@ia LI OS Ay T2
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LaO 2 Y LIS (i Sy Ocfle alétd @iéfinge dapsliss statute comprend pas la capture des animaekleur
(NI y&LR NI 2 dzaliddeQ ENBE 15 OB/ INNIRSER dz2NE RS f QF dzi@NA G S |
lice munidpale.

Principales actions 2012
5Fya tQFiiByisS R& (INPFIYIRS O2yaidaNHzOGA2Y RQdzyS F2
communauté doit mettre en place les moyens nécessaires pour que les communes adhéresstest pui

F LILI2 NIISNJ £ Sa OKASYya SNNIyida RIFya dzy fASdz RQlF OOdzSA

Le 4 décembre 20]desconseillers communautaires ont autorig&renouvellement de la conventiaie
prestation de servicavec la SPA du Cher, a compter @yan@A SNJ HamMo X L2 dzNJ dzy Y2y
habitant.

Le 12 décembre 201@aprés consultation, le marché de travaux a été attribué aux entreprigeargas:

Lot Attributaire Montant HT
«grosdzdz@ NS = NI» @ Sy TPB DU CENTREB230 SAINDOUWCHARD 41096.54¢
« charpente bois» DUBAS SARI18130 DUNSURAURON Annmod,
« couverture bac aciep EURL GIRAUNS8100 VIERZON 5T pnd|
« menuiseries extérieures alw MIROITERIE DE LA LOQE310 SAINVICTOR 23y c T O,
« platrerie, menuserie in€rieure » S.B.P.l- 18000 BOURGES gcyno
« électricité, chauffage TECHNIC ELEC- 588 000 NBVERS S5tpnz
« plomberie, sanitaires» SARL GALLOIS ET ASSOCIES S5SnnnZ
58640 \ARENNESAUZELLES
« peintures» S.B.P.R.18000 BOURGES 2ppc o
« carrelage, faience S.B.C.R.18000 BOURGES 5o0cn®
« voies et réseaux divers COLAS CENTRE OUHAS8T00 BOURGES 62HO T D]
« cléture, espaces verts SARL FRANCK RENIER 10n dbo @

18570 LACHAPELLEEAINT BSIN,

Ces travaux comprennent la réalisation du batimsni t I ONBI GA2y RS f lFrid@2AS R
et la déchetterie.

Les travaux ont débuti® 16 janvier 2013 et devraient se terminer en octobre 2013.
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- - - > Enfance et je unesse

Principales actions 2012

oA

[ Q! ] @{ &I & | OOdzSAB&anS(af SRI BY FTRJZIAS 22 dZMINI A NisaReSI y & 0
de leur treize ansjle 8 H 00 a 18 H 00.

Un accueil éadlonné est prévu le matin de 8 H00 a 9 H 00 et une garderie de 17 H 00 a 18 H 00.

Il est ouvert pendant les petites et grandes vacancekges.

5SLJzia €S mMn y28SYONB HamuX f QI OOdz8cketlis dB $ H BRaA & A NE&
18 H 30.

Le réglement intérieur mis en place par délibération NA0Odu 31/05/2010 a été modifié le 28/04/2011
(DCC N°125) et le 28/062012 (DCC N°143).

l dz @dz RS f Q2dz@SNIidzZNB G 2dzi | dz t2y3 RS fQly

En chiffres: de personnel permanergur des temps de travaihaualisés :
1 animatrice territoriale (directricecoordinatrice) a temps plein et deux adis
enfants RQIYAYlI A2y L HoOoKoOp®
accueillis

Pour les périodes de fortes fréquentations des animateurs et stagiaires BAF#A- saiso
niers continuent étre lecrutés.

Evolution des iscriptions:

Nb inscrits Fréquentation moyenne
2011 2012 2011 2012

Hiver 33 29 22 18
Printemps 44 27 31 17
Juillet 71 86 36 48
Ao(t 55 77 28 35
Toussaint 23 28 18 17
Noél 23 17 14 7
Mercredis 5 3
TOTAL 249 269 25 24*

* Fréquentation moyenne totale hors mercredis.

60

31 w2010

a8
a4
a0
36 35
32
30 28
=2011

22 2012

20 18 17 171817 .
1514
) . :
3
0
Aot Toussaint No#l Mercre

Hiver Printemps Juillet dis

hOOdzLJ GA2Yy Y2éSyyS RS Q! [ {I
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Répartition des enfantpar commune

vdzStljdzSa SESYLX Sa RQIFIOGAGAGSE LINRPLIZASSA | dz O2 dzNA

A Des activités manuelles sur les arts culinaires, la 8a3 NJ LIKA ST f | FILONROFIGAZY
négatifs.
A Des atliers de chants et de danses.
A Des saties:
Centie nautique de S#&oins.
Journée luge a Supeesse.
Ferme équestre a Moay/Allier.
Site gdlo-romain de Drevant.
Maison de la Magie a Blois.
Le Pal a Duapierre/Bresbe
Chateau de MenetodSalon.
Zoopark de Baaval.
Cinéma 3D a Bourges.
Visite du @maine deGuédelon.
Musée de la sorcellerie a Blancafort avec ~ Sortie au Pal
spectacled QS O2 fr8erskSa a2
» Marché de noél a Vierzon.
Patinoire de Bourges.

¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥y v v%9. 7

Du 23 au 25 juillet 2012, Un séjour de dix placeganisé

LI NJ £ QlFaa20AF A2y | KédlddeSYLX 2A FYAYIFIGA2Y |dz |/
Bourges a été plaJ2 8 S L3R dzNJ dzy GIsNAF RS op € L dzE | R2t S
cents de 13 & 17 ans résidant sur notrgiteire.

Activité proposée durant le séjour au Creps
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